	DERS BİLGİLERİ

	Ders
	Kodu
	Yarıyıl
	T+U Saat
	Kredi
	AKTS

	İstatistik
	  STAT 410
	3
	3 + 0
	3
	     5


	Ön Koşul Dersleri
	-


	Dersin Dili
	İngilizce

	Dersin Seviyesi
	Lisans Derecesi

	Dersin Türü
	Zorunlu Ders

	Dersin Koordinatörü
	

	Dersi Verenler
	

	Dersin Yardımcıları
	

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, öğrencilerin veri toplama ve grafikler kullanarak verileri tanımlama ve iş hayatında karar vermek için sayısal mesailer de dahil olmak üzere istatistik hakkında bilgi kazanmalarına yardımcı olmaktır.



	Dersin İçeriği
	Veri toplama araçları, veri tipleri, grafikler, sayısal ölçüler, olasılık ve olasılık dağılımları, ayrık ve sürekli olasılık dağılımları, örnekleme dağılımları, SPSS gösterileri




	Dersin Öğrenme Çıktıları
	Program Öğrenme Çıktıları
	Öğretim Yöntemleri
	Ölçme Yöntemleri

	1) Veri toplama araçlarını ve veri türlerini öğrenir.
	1
	1,2
	A

	2) Veriyi öğrenmek için grafik ve sayısal ölçümlerin nasıl kullanılacağını öğrenir.
	8,9
	1,2
	A

	3) Karar verme tekniklerini öğrenir
	2
	1,2
	A

	4) Verilerin nasıl değerlendirileceğini ve iş kararlarının nasıl alınacağını öğrenir
	8,9
	1,2
	A


	Öğretim Yöntemleri:
	1: Anlatım, 2: Soru-Cevap, 3: Tartışma

	Ölçme Yöntemleri:
	A: Sınav


	DERS AKIŞI

	Hafta
	Konular
	Ön Hazırlık

	1
	NEDEN, VERİ KOLEKSİYONU NEDEN VE NASIL
	

	2
	GRAPHS, CHARTS VE TABLOLAR - DESCRIBING
	

	3
	NUMERİK TEDBİRLERİ KULLANMA VERİLERİ
	

	4
	NUMERİK TEDBİRLERİ KULLANMA VERİLERİ
	

	5
	OLASILIK VE OLASILIK DAĞITIMLARINI KULLANMA
	

	6
	OLASILIK VE OLASILIK DAĞITIMLARINI KULLANMA
	

	7
	Ara Sınav
	

	8
	DISCRETE OLASILIK DAĞILIMI
	

	9
	DISCRETE OLASILIK DAĞILIMI
	

	10
	SÜREKLİ OLASILIK DAĞILIMI


	

	11
	SÜREKLİ OLASILIK DAĞILIMI


	

	12
	ÖRNEKLEME DAĞITIMLARINA GİRİŞ
	

	13
	ÖRNEKLEME DAĞITIMLARINA GİRİŞ
	

	14
	SPSS DEMONSTRATIONS
	

	15
	SPSS DEMONSTRATIONS
	

	16
	Final Sınavı
	


	KAYNAKLAR

	Ders Kitabı               
	Ticaret Politikası: Uluslararası, Yerel ve Bölgesel Perspektifler (Hocking, B., McGuire, S .; 1999; Routledge)

	Diğer Kaynaklar
	


	MATERYAL PAYLAŞIMI 

	Dökümanlar
	Ders notları

	Ödevler
	Ödev, kısa sınav, dönem ödevi, sunum

	Sınavlar
	Ara sınav, Final sınavı


	DEĞERLENDİRME SİSTEMİ

	YARIYIL İÇİ ÇALIŞMALARI
	SIRA
	KATKI YÜZDESİ

	Sınav
	1
	 100

	Kısa Sınav/Ödev
	
	 

	Dönem Ödevi
	
	 

	Toplam
	 
	100

	Finalin Başarıya Oranı
	 
	

	Yıl içinin Başarıya Oranı
	 
	

	Toplam
	 
	100


	DERS KATEGORİSİ
	Uzmanlık / Alan Dersleri


	DERSİN PROGRAM ÇIKTILARINA KATKISI

	No
	Program Öğrenme Çıktıları
	Katkı Düzeyi

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	1
	Öğrenciler, iş yönetimindeki temel bilgi birikimine dair bilgilerini (yönetimin işlevleri: organizasyon teorisi: politika ve strateji: bilgi, teknoloji ve operasyon yönetimi, beşeri sermaye yönetimi, muhasebe, finans, pazarlama, ekonomi ve bütünleşik bir bakış açısı) göstermelidirler
	X
	
	
	
	
	

	2
	Öğrenciler, strateji oluşturma, örgütsel kararlar alma ve bu kararları yürütmek için gerekli süreçleri tanımlayarak işletme yönetimi ve kavramını kullanarak ve kültürel ve etik değerleri göz önünde bulundurarak göstermelidirler
	
	X
	
	
	
	

	3
	Öğrenciler küresel iş ortamının dinamiklerini anlama becerisini göstermelidirler; Değişen küresel iş dünyasındaki değişimleri ve gelişmeleri takip edin ve esnekliğin ve yaratıcılığın önemini anlayın
	X
	
	
	
	
	

	4
	Öğrenciler, küresel iş ortamını şekillendiren temel iktisat, hukuk ve sosyal bilimleri anlamalarını ve bu bilgilerle karar verebilme yeteneklerini göstermelidirler
	X
	
	
	
	
	

	5
	Öğrenciler etkili iletişim kurma ve farklı disiplinlerden üyelerle uyumlu çalışma becerilerini göstermelidir
	
	
	X
	
	
	

	6
	Küresel iş ortamında etkili bir şekilde yazılı veya sözlü iletişim kurabilmelidir
	
	X
	
	
	
	

	7
	Öğrenciler farklı kültürlerden bireylerin katkılarını takdir etmeli ve tanımalı ve etkili bir şekilde iletişim kurmalı, olumlu katkıda bulunmalı ve bir takım üyesi olarak çalışabilmelidir
	X
	
	
	
	
	

	8
	Öğrenciler işletme yönetiminde kullanılan ortak bilgi ve iletişim teknolojilerini kullanabilmelidir
	
	
	X
	
	
	

	9
	Öğrenciler iş süreçleriyle ilgili problemleri tanımlayabilmeli, veri toplayabilmeli, verileri analiz etmek için gerekli yöntemleri seçmeli, sonuçları değerlendirmeli ve gerekli uygulamaları tanımlamalı ve fikirlerini etkin bir şekilde iletebilmelidir


	
	
	
	
	X
	

	10
	Öğrenciler, iş takımında veya proje gruplarında katkıda bulunma, sorumluluk alma ve liderlik rolünü alma yeteneklerini gösterebilmelidir


	X
	
	
	
	
	

	11
	Öğrenciler, iş etiği ve sosyal sorumluluk kavramlarını ve bu konularda aktif rol almaya yönelik motivasyonlarını anlamalarını göstermelidir.
	X
	
	
	
	
	

	12
	Öğrenciler, mesleki alandaki güncel gelişmeleri ve gelişmeleri takip etmek ve fikirlerini uluslararası iş dünyasında iletmek için gerekli İngilizce yeterliliğine sahip olmalıdırlar
	X
	
	
	
	
	

	13
	Öğrenciler kişisel ve mesleki gelişimi sürdürmek için hayat boyu öğrenmenin önemini anlamalıdır
	
	
	
	
	X
	

	14
	Öğrenciler bağımsız bir çalışma, proje, araştırma yürütmek için disiplin ve sorumluluk sahibi olduklarını göstermelidirler
	X
	
	
	
	
	


	AKTS / İŞ YÜKÜ TABLOSU

	Etkinlik
	SAYISI
	Süresi
(Saat)
	Toplam
İş Yükü
(Saat)

	Ders Süresi (Sınav haftası dahildir: 16x toplam ders saati)
	16
	3
	48

	Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi(Ön çalışma, pekiştirme)
	16
	3
	48

	Ara Sınav
	1
	12
	12

	Ödev
	1
	12
	12

	Final
	1
	12
	12

	Toplam İş Yükü
	
	
	120

	Toplam İş Yükü / 25 (s)
	
	
	4,8

	Dersin AKTS Kredisi
	
	
	   5


